
  ن آفـرينبه نام خـداوند جـا

  
  ايراندانشگاه علوم پزشكي 

 مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي
 درسي و آموزشي ريزيواحد برنامه

(Course Plan) طرح دوره     

 1

 دانشگاه علوم پزشكي  و خدمات بهداشتي درماني ايران

 يمعاونت آموزش

  يمركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشك
 ريزي آموزشيه واحد برنام 

  »باليني طرح دوره«چارچوب طراحي 
 ويژه دوره هاي كارآموزي/ كارورزي

 اطلاعات درس:  

 مشاهدهدر عرصه كارآموزي    عنوان دوره كار آموزي/ كارورزي:

ستان (ص)، بيمارول اكرمان رسكلينيك نورولوژي دانشكده، بيمارستلينك ارتوپدي دانشكده، ككز باليني:  امر /ها نام بيمارستان
 شفايحياييان، بيمارستان فيروزگر

 فيزيوتراپينام بخش/ گروه:  

 ده دهكرديمديرگروه: دكتر مهدي دادگو      معاون باليني: دكتر شهره نوري زامسوول آموزش:  

  12الي  8روزهاي دوشنبه از ساعت  ،ساعت  102طول دوره: 

 
 اطلاعات مدرسين دوره:  

 تمام اعضاي هيات علمي گروهاعضاء هيات علمي مدرس در دوره: 

  :  آموزش دورهل ئواطلاعات تماس مس

   351داخلي  -22227124: مدير گروه

 332داخلي -22227124: معاون باليني

 ، خيابان شاه نظري، خيابان فرجام، خيابان مددكارانده علوم توانبخشيدانشكمحل كار:  

 dadgoo.m@yahoo.comنشاني پست الكترونيك: 

  
  توصيف كلي درس 

نقـش هـا،    ، لازم استاز آنجا كه در كارآموزي مشاهده باليني، دانشجو براي اولين بار وارد محيط هاي باليني مي شود       
ا وتراپيست هف كار يك فيزيوتراپيست و ساير اعضاي كادر درماني را مشاهده كند. همچنين فيزيوظايف و حيطه هاي مختل

سـتري (از  در بيمارستان ها و كلينك هاي روزانه مشغول به كار هستند. مشاهده نقش يك فيزيوتراپيست در بخـش هـاي ب  
 ي و عملـي و يوندي بين واحدهاي درسي نظـر جمله واحد مراقبت هاي ويژه) و سرپايي به دانشجو كمك مي كند تا بتواند پ

مات متعدد ه ارائه خدكار بر بالين بيمار برقراركند. همچنين مشاهده روند پذيرش بيماران مراجعه كننده به فيزيوتراپي، نحو
فصـلي ،  مفيزيوتراپي در بخشهاي بستري و سرپايي و بخصوص مشاهده  اختلالات حركتي ، آتروفي هاي عضـلاني ، سـفتي   

  ري مركز يادگيمبوز وريدي و ... ثانويه به بستري شدن هاي طولاني مدت و اعمال جراحي، ضروري است. در اين عرصه تترو
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برآموزش اصول  پرونده نويسي و گرفتن شرح حال بدون تمركز بـر اجـراي ارزيـابي هـا ، آشـنايي بـا نحـوه ارائـه خـدمات          
  باشد.مهارت هاي ارتباطي، كار تيمي و همچنين گزارش نويسي مياي در فيزيوتراپي ، فيزيوتراپي، اصول اخلاق حرفه

  
  : (Expected Learning Outcomes)پيامدهاي يادگيري مورد انتظار 

ر عرصه دموزي از دانشجو انتظار مي رود در نيمسال پنجم (سطح اول آموزش باليني) با اخذ واحد كارآ
  مشاهده باليني توانايي هاي زير را داشته باشد:

 نقش فيزيوتراپيست/ هويت حرفه اي خود را در ستينگ هاي مختلف، بازانديشي كند. -

 آموزش هاي دريافتي از راه مشاهده را بيان نمايد. -

 رست آموزشسرپا به ارتباطات بين درمانگر با بيمار، ارتباط بين اعضاي تيم درمان و ارتباط خود ب -
 توجه كند. باليني

  توضيح دهد.اجزاي يك پرونده استاندارد را  -

  :(Must Know and Must Do)ادگيري متناظر با پيامدهاي يادگيري ي- اهم فعاليت هاي ياددهي

ايت ردي و رعفدر خصوص مهارت هاي غير تكنيكي (مانند اخلاق حرفه اي، ارتباطات بين  :كوچك يبحث در گروهها -
  ، يره)و غ تي هامدالي ويز وسيله كمكي، استفاده ازمهارت هاي تكنيكي فيزيوتراپي (مانند تمرين درماني، تج وايمني،  ) 

   با جستجوي منابع و مطالعه فردي راهبرخود يادگيري يها روش-

  يادگيري مشاهده اي-

   مانيم و اهداف درويژگي ها، علايشرح در خصوص مشاهده تخصيص يافته براي انجام يك تكليف براي هر مركز درماني  -

  اهي در كنفرانس هاي صبحگ مشاركت-

  يمارانبهده فيزيوتراپي بيان فعاليت هاي انجام شده، تجارب مثبت و منفي و يادگيري ناشي از مشا : بازانديشي-
  

   :)Competency(اهداف كلي/ محورهاي توانمندي 

 ي ،يزيـوتراپ فاي در هدف كلي از اين دوره آشنا سازي دانشجويان با نحوه ارائه خـدمات فيزيـوتراپي، اصـول اخـلاق حرفـه      
  است.  مهارت هاي ارتباطي، كار تيمي و همچنين گزارش نويسي

  

     :)Core Competency( اهداف اختصاصي/ زيرمحورهاي هر توانمندي

 نقش فيزيوتراپي .1

 .نقش فيزيوتراپيست را در زمينه باليني تعريف كند و هويت حرفه اي خود را شكل دهد 
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 جاع تا درمان را توضيح دهد.روند ارائه خدمات فيزيوتراپي به بيماران از ار 

 .مهارت هاي تكنيكي و غير تكنيكي فيزيوتراپي را توضيح دهد 

 ) دي، ارتوپنقش فيزيوتراپيست ها را در ستينگ ها (سر پايي و بستري) و حيطه هاي آموزشي مختلف
 ند.نورولوژي، بيماري هاي روماتيسمي و پوستي، قلب و عروق، و غيره) با يكديگر مقايسه ك

  هاي ويـژه ( هاي مراقبتهاي  بيمارستاني و همچنين بخششدن با بخشآشناICU,CCU   در  ) و تجهيـزات موجـود
 هاي متصل به بيمار.ها و لاينآنها مانند تيوب

 .فيزيوتراپي را به عنوان يك روش درماني موثر به بيماران در يك زمينه خاص توصيه كند 

 جاع تا درمان را توضيح دهد.

 هاي مشاهده شكل گيري مهارت .2

  ه مشاهدي، سرپاي ودر موارد حاد و مزمن، بستري انتظار مي رود تمامي جنبه هاي مداخلات فيزيوتراپي را
 كند.

 ند.كا مشاهده يره رغ هاي عضلاني ، سفتي مفصلي ، كنتراكچر وعلائم شايع حركتي بيماران بستري و سرپايي مانند آتروفي 

  
 و ساير اعضاي تيم به اشتراك بگذارد. مشاهدات خود را با همتايان، سرپرست 

 
 عامل حرفه اي .3

  را بازانديشي كند.ارزش هاي حرفه 

  ،ز تكبر، ارهيز پ، انصافاصول اخلاقي مانند درستكاري، رفتار شايست با بيمار، حقيقت گويي، سودرساني
ر مختصر بطو ار متعهد بودن و و وظيفه شناسي، غلبه انديشه شفابخشي بر مال اندوزي،مسئوليت پذيري، 

 توضيح دهد.

  نقش تيمinterdisciplinary .را توضيح دهد 

 .مفهوم پروفشناليسم را توضيح دهد 

 
 آغاز كسب صلاحيت در برقراري ارتباط .4

  و  ، پرسنل كلاسيهمبه ارتباطات بين درمانگر با بيمار، ارتباط بين اعضاي تيم درمان و ارتباط خود با
 توجه كند. سرپرست آموزش بالينيتعامل با كادر درمان، منشي، كارگر بخش، و 

  به اشتراك گذارد. سرپرست آموزش بالينيادراكات و تجارب خود را به شيوه اي درست با 

 ش كنددرك  خود از مسايل مرتبط با مراجع را در جلسات گروهي به سرپرست آموزش باليني گزار. 
 .در بحث هاي گروهي مشاركت فعال داشته باشد 

  
 مصاحبه .5

 مصاحبه و اخذ شرح حال را توضيح دهد. اصول 

 د.شي كناهميت گرفتن يك شرح حال درست را در تشخيص، چيدن اهداف و برنامه درماني را بازاندي 

 
 به عنوان يكي از وظايف فيزيوتراپيست ها را باور كند. انتشار دانش .6

  ها  مشاهده فرآيند نحوه آگاه كردن بيمار، ارائه توصيه ها، پيشنهادات و پمفلت 
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 مستند سازي/ پرونده نويسي .7

  آشنا شود.با اصول پرونده نويسي و گرفتن شرح حال بيمار 

  را نقد كند.چند پرونده استاندارد 

  توضيح دهد. و نحوه ثبت آنها هاي بيمارستانيهاي بخشدر پروندهچند اصطلاح رايج. 

 .كاربرد اطلاعات ثبت شده در پرونده را شرح دهد 

 رشات ساده بنويسد.يادداشت ها و گزا 

 .بتواند بصورت كلي اجزاي يك پرونده استاندارد را توضيح دهد 

 

   يادگيري از نظر رويكرد آموزشي انتخاب شده:-روش هاي ياددهي 

   رويكرد مجازي
   كلاس وارونه 

   يادگيري مبتني بر بازي ديجيتال 

   يادگيري مبتني بر محتواي الكترونيكي تعاملي 

 بر حل مسئله يادگيري مبتني )PBL(  

  يادگيري مبتني بر سناريوي متني 

  موارد    نام ببريد: ساير 

 رويكرد حضوري   
 پرسش و پاسخ، كوئيز، بحث گروهي  و( سخنراني تعاملي(...   

   ايفاي نقش 

  يادگيري مبتني بر تيم)TBL(  

 يادگيري مبتني بر حل مسئله )PBL(  

   يادگيري مبتني بر سناريو 

 ن)تدريس توسط همتايا( ز دانشجويان در تدريساستفاده ا 

   تفكر انتقادي، ، وكبلاگ يادگيري مشاهده اي، معلم يك دقيقه اي، گزارش مورد، بحث گروهي،  : نام ببريدرا ساير موارد
 اندهاير، شركت در آموزش بر بالين بيمار (در بخش هاي بيمارستاني)، رفلكشن در حضور سرپرست آموزش باليني

 و آموزش تكليف محور دانشجويان پزشكي آموزشي

 Task‐based learning 

 رويكرد تركيبي 

 رود.  هاي زيرمجموعه رويكردهاي آموزشي مجازي و حضوري، به كار ميتركيبي از روش

  ....................  لطفا نام ببريد
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   وظايف و مسووليت هاي كارآموزان /كارورزان در دوره هاي باليني

   در لكچر صبحگاهيشركت 
 مشاهده نحوه ارائه خدمات فيزيوتراپي در بخش و درمانگاه از زمان پذيرش تا ترخيص بيمار  
 ثبت رفلكشن روزانه و هفتگي، در لاگ بوك  
  بصورت كتبي يا شفاهي فعاليت هاي مشاهده شدهكلي گزارش 
 يزاسيون اژ، موبيل، ماسرماني، تعليق درمانيگزارش اختصاصي در مورد مهارتهاي تكنيكي (ارزيابي، الكتروتراپي، تمرين د

 عايت ايمني، مهارتهاي ارتباطي و حرفه اي گري) مشاهده شده در كلينيكرو ...) و غير تكنيكي ( 
 يهاارائه لكچر در مورد يكي از بيمار   
 مشاهده پرونده بيماران  
 است مطالعه منابعي كه توسط استاد تعيين شده.  

  ت مقررات زير الزامي است.در هر كارآموزي باليني رعاي

 ت كنيد. رعاي با ظاهري آراسته و مرتب (روپوش سفيد و اطو شده) دركارآموزي باليني حاضر شويد و بهداشت فردي را
د كوتاه باشند. ناخن ها باي .اززيور الات (انگشتر، دستبند و غيره) و عطريات تند و زننده ، تاتو و پيرسينگ استفاده نكنيد

 ي خانم ها استفاده از لاك ناخن مجاز نيست.بديهي است برا

  د.گذاريببه سرپرستان آموزش باليني، ساير فراگيران و پرسنل محل كارآموزي (منشي، نظافتچي وغيره) احترام 

 رفتاري متناسب با شان درمانگر داشته باشيد. و  در محيط كارآموزي راست بنشينيد 

  .احتياطات ورود و خروج از كابين (حفظ حريم بيمار) را هميشه به ياد داشته باشيد 

  .قبل از معاينه و دست زدن به بيمار اجازه بگيريد 

 دهيد.نها نهدف اصلي درمان، جلب رضايت بيمار است، به آنها احترام گذاشته و وعده نابجا و دست نيافتني به آ 

 رگز ه علاوه هيد. باوي نكنيد و سوالي كه به روند درمان كمكي نمي كند از آنان نپرسهرگز در زندگي خصوصي بيمار كنجك
 از بيماران درخواست كمك و حمايت نكنيد.

 د.نكني از بيان مسائل خصوصي خود در حضور بيمار بپرهيزيد و هرگز در حضور بيمار، از كسي يا چيزي انتقاد 

 ط ا  در محي. ضمناني و الكتروتراپي، آنها را به جاي اصلي برگردانيدپس از استفاده از وسايل و تجهيزات تمرين درم
 كارآموزي، تلفن همراه خود را خاموش كنيد.

 .سعي كنيد با حوصله، علاقمند و پر انرژي باشيد 

 با تمام بيماران از هر قوم، جنس، فرهنگ، اعتقاد يكسان رفتار كنيد و بين آنها تبعيض قائل نشويد. 
 دون شويد و ب حاضر ياب را به ياد داشته باشيد. سر ساعت مقرر در بيمارستان ها و ساير مراكز درمانيمقررات حضور و غ

روج عجيل در خود و تاجازه سرپرست آموزشي خود، بيمار را رها نكنيد و يا محيط كارآموزي را ترك نكنيد. تاخير در ور
 موجب كسر نمره كارآموزي مي گردد. 

 انجام دهيد در غير اينصورت از نمره كارآموزي شما كسر مي گردد.  تكاليف محوله را به موقع 

 زي رد، كارآمواي دانشجويان داي حرفههاي قانوني و اهميت درمان و نقشي كه آموزش باليني در آيندهدليل رعايت جنبه به
 ي شود. باليني غيبت مجاز ندارد و تاخير و تعجيل در ورود و خروج مانع پر شدن ساعات كارآموزي م

 بگيرند و  زهوط اجاتر، از استاد مرباست كه پيشهردليل نتوانند دركلينيك حضور يابند، ضروري چنانچه دانشجويان به
 برحسب نظر و دستور او رفتاركنند. 
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  زامي هر درس ال آئين نامه آموزشي وزارت بهداشت و درمان، حضور دانشجو در تمام جلسات مربوط به 15مطابق ماده
وز كند، يد تجاساعات غيبت دانشجو در كارآموزي و كارآموزي در عرصه، از يك دهم مجموع ساعات آن درس نبا است.

  در غير اينصورت نمره دانشجو در آن درس صفر محسوب مي شود.
  

  كارآموزان/ كارورزان:روش ارزيابي 

كردني،  جور ،يا نهيو غلط، چند گز حيصح حي،يكتبي اعم از تشر يها استفاده از انواع آزمون با يدانش نظر يابيرزا -
  انجام مي گردد.   ... و محور استدلال

  : شامل كار طيدر مح يابيارز -

  درجه 360ارزشيابي 

  لاگ بوكبررسي 

  استفاده ازGlobal rating form 
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                چك ليست ارزشيابي كارآموزي مشاهده

حل كارآموزي:م                                        تاريخ شروع و اتمام كارآموزي:                           نام دانشجو:                                 
                                 ..          ............روزهاي كارآموزي در هفته:                            نيمسال تحصيلي: ....                     

  نام سرپرست:
  0  1  2  3  4  اقدامات باليني  حيطه

نقد و بررسي پرونده 
  يك بيمار

  

            قسمت هاي مختلف يك پرونده استاندارد فيزيوتراپي را نام مي برد.
            به ثبت سوابق پزشكي بيمار توجه دارد.
            به بيان مشكل از زبان بيمار توجه دارد.

            برداري و تست هاي آزمايشگاهي و غيره توجه دارد.به ثبت نتايج تكنيك هاي تصوير
            به ثبت معاينات فيزيكي توجه دارد.

            به ضرورت وجود اهداف درماني در پرونده توجه دارد.
            موجود در پرونده را توضيح مي دهد. هاي abbreviationو  اصطلاحات

            توجه دارد.  به ثبت گزارش نتايج درماني در جلسات مختلف
            د.به نقش سبك زندگي بيمار (فقر حركتي، سيگار، مصرف الكل وغيره) در سلامتي توجه دار

            به ثبت تكنيك ها و روش درماني فيزيوتراپي در پرونده توجه دارد.
  دانش فيزيوتراپي

  
            د.ميده وطه را توضيحكاربرد، احتياطات و موارد منع تجهيزات موجود در مركز فيزيوتراپي مرب

            پنج مانع موفقيت در درمان هاي فيزيوتراپي را ليست مي كند.
            حيطه وظايف فيزيوتراپي را در حيطه هاي مختلف ليست مي كند.

            علائم بيماري ها را ليست مي كند.
            ضرورت انجام كارتيمي را شرح مي دهد.

            هد.، معاينه مختصر و درمان يك بيماري كه قبلا توسط سرپرست تعيين شده را شرح د علائم  ارائه گزارش مورد 
            در بحث ها و كنفرانس ها يا گزارش مورد ها شركت مي كند.

            وظايفي كه سرپرست برايش تعيين كرده است را بموقع و با كيفيت انجام مي دهد.
            گر، سرپرست و بيمار توجه نشان مي دهد .به ارتباط بين درمان  ارتباطات درماني

            ارتباط موثر با سرپرست دارد.
            با همتايان ارتباط مناسبي دارد.

  بازخورد سرپرست همراه با امضاء:

  
  
  
  
  



  ن آفـرينبه نام خـداوند جـا

  
  ايراندانشگاه علوم پزشكي 

 مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي
 درسي و آموزشي ريزيواحد برنامه

(Course Plan) طرح دوره     

 8

 سهم ارزشيابي هر نوع/ روش در نمره نهايي كارآموز/ كارورز
  

نام مراكز 
  درماني

رعايت اخلاق 
  حرفه اي 

برقراري توانايي 
  ارتباط مناسب  

دانش 
  فيزيوتراپي

نقد و بررسي 
  پرونده

مشاركت در 
  بحث ها

فعال بودن و 
علاقه مندي 
  به رشته

نمره 
دانشجو از 
  بيست

كسر نمره 
تاخير و 
  تعجيل

كسر نمره عدم 
اجراي به موقع 

  تكاليف

كسر نمره 
غيبت از 
  كلينيك

نمر
ه 

 كل 
هر مورد كسر      مرهن 3  نمره 3  نمره 3  نمره 5  نمره 3  نمره 3

  نمره 25/0
كسر نمره تا سقف 

  دو نمره 
موجه نيم  -

  نمره
موجه  غير -

  يك نمره

  

بيمارستا
ن رسول 

  اكرم

                      

  بازخورد سرپرست  بيمارستان رسول اكرم:
  

بيمارستا
ن فيروز 

  گر

                      

  بازخورد سرپرست  بيمارستان فيروزگر:
    

بيمارستا
  ن شفا

                      

  بازخورد سرپرست  بيمارستان شفا:
  

كلينيك 
ارتوپدي 
  دانشكده

                      

  بازخورد سرپرست  كلينيك ارتوپدي دانشكده:
  

كلينيك 
نورولوژي 
  دانشكده

                      

  بازخورد سرپرست  كلينيك نورولوژي دانشكده:
  

   :منابع
  .باشد هاي مرتبط مي سايت وب ها و نشاني هاي تخصصي، مقاله هاي درسي، نشريه منابع شامل كتاب

  :كتبالف) 
 

 .Physical Therapy: Scully, Rosemary M., Barnes, Marylou R 
 

  مؤلفان:: درماني براي متخصصان بهداشت و درمانارتباطات 	،كارول تمپرو	مترجم نرگس  -بورتاكيو ليندويل
 شفارودي

  :محتواي الكترونيكي ج)
https://www.apta.org/your-practice/ethics-and-professionalism  

  :منابع براي مطالعه بيشتر )د
https://www.physio-pedia.com/Role_of_Physiotherapist_in_a_Rehabilitation_Team 
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  برنامه زمان بندي هفتگي دوره كارآموزي/ كارورزي:   
           

    ها دوشنبه                                روزهاي هفته

   فعاليت هاي يادگيري
  تفكر نقادغير تكنيكي مانند (مهارت هاي ارتباطي، عمومي/ مهارت هاي ،

 ايمني بيمار و درمانگر، اليسم پروفشناستدلال باليني، 

  مهارت هاي تكنيكي خاص فيزيوتراپي 

 درك و خواندن پرونده بيمار 

 رفلكشن هفتگي  

 شركت  در لكچر صبحگاهي   تكاليف و وظايف كارآموز/كارورز

  يماربمشاهده نحوه ارائه خدمات فيزيوتراپي در بخش و  درمانگاه از زمان پذيرش تا ترخيص

  ر لاگ بوكد هفتگيثبت رفلكشن  

 گزارش كلي فعاليت هاي مشاهده شده بصورت كتبي يا شفاهي 

 تعليق مانيگزارش اختصاصي در مورد مهارتهاي تكنيكي (ارزيابي، الكتروتراپي، تمرين در ،
 رتباطي واي ادرماني، ماساژ، موبيليزاسيون و ...) و غير تكنيكي ( رعايت ايمني، مهارته

 يكحرفه اي گري) مشاهده شده در كلين

  ارائه لكچر در مورد يكي از بيماريها  

 مشاهده پرونده بيماران  

 .مطالعه منابعي كه توسط استاد تعيين شده است  

 اعضاي هيات علمي گروه  مسئول آموزش فعاليت

  
 و نيم 12الي  8ساعت 

 
زمان انجام فعاليت (تاريخ و ساعت)  

 free writingتخت، فضايي براي نشستن و   امكانات آموزشي مورد نياز 

 ويديو پروژكتور، كامپيوتر

  
  كلينيك ارتوپدي دانشكده، كلينيك نورولوژي دانشكده، بيمارستان حضرت رسول (ص)،    محل انجام فعاليت 

  بيمارستان فيروزگر بيمارستان شفايحياييان،
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